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山
内
教
授
か
ら
の
問
題
提
起
お
よ
び
会
場
か
ら
の
質
問
を

取
り
上
げ
、論
議
を
行
っ
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。ま
ず
、ド
イ
ツ
の

デ
ュ
ア
ル
シ
ス
テ
ム
は
国
際
的
に
高
く
評
価
さ
れ
て
い
る
の
に
対
し
、

継
続
教
育
訓
練
に
つ
い
て
は
デ
ン
マ
ー
ク
や
ス
ウ
ェ
ー
デ
ン
な
ど
よ
り

も
遅
れ
を
取
っ
て
い
る
と
い
う
意
見
が
あ
り
ま
す
。こ
れ
に
つ
い
て
ど

う
思
わ
れ
ま
す
か
。

ボ
ッ
シ
ュ

　

継
続
教
育
が
ポ
ジ
テ
ィ
ブ
に
評
価
さ
れ
て
い
な
い
と
は
思

い
ま
せ
ん
。継
続
教
育
は
デ
ュ
ア
ル
シ
ス
テ
ム
の
上
位
に
ス
キ
ル
ア
ッ

プ
す
る
た
め
の
シ
ス
テ
ム
と
し
て
存
在
し
て
い
ま
す
。雇
用
者
、非
雇
用

者
の
約
80
%
が
職
業
教
育
や
大
学
等
の
卒
業
資
格
を
持
っ
て
お
り
、さ

ら
に
そ
の
上
に
継
続
教
育
が
受
け
ら
れ
る
こ
と
は
評
価
に
値
す
る
と
思

い
ま
す
。た
だ
、継
続
教
育
の
参
加
率
に
お
い
て
は
ス
カ
ン
ジ
ナ
ビ
ア
諸

国
と
比
べ
る
と
低
い
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。デ
ン
マ
ー
ク
や
ス
ウ
ェ
ー
デ

ン
で
は
継
続
教
育
を
受
け
る
場
合
、給
与
の
90
%
が
保
障
さ
れ
る
な
ど

制
度
が
大
変
充
実
し
て
お
り
、低
資
格
者
の
多
く
を
継
続
教
育
に
向
け

る
こ
と
に
成
功
し
て
い
ま
す
。そ
う
い
っ
た
制
度
は
参
考
に
な
り
ま
す

し
、今
後
目
指
し
て
い
く
べ
き
点
だ
と
思
い
ま
す
。
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ド
イ
ツ
の
デ
ュ
ア
ル
シ
ス
テ
ム
は
世
界

的
に
も
高
く
評
価
さ
れ
て
い
る
が
、そ
れ

に
比
べ
て
継
続
教
育
は
注
目
度
が
低
く
、

O
E
C
D
の
デ
ー
タ
に
お
い
て
も
ド
イ
ツ

が
高
い
位
置
に
ラ
ン
ク
さ
れ
る
こ
と
が
な

か
っ
た
と
理
解
し
て
い
る
。E
U
に
は
ド

イ
ツ
よ
り
も
継
続
教
育
に
熱
心
な
国
が
た

く
さ
ん
あ
り
、例
え
ば
デ
ン
マ
ー
ク
の
継

続
教
育
は
よ
り
制
度
化
さ
れ
、柔
軟
で
あ

り
、ア
ク
セ
ス
も
容
易
で
あ
り
、そ
し
て
政
府
の
支
援
も
強
力
で
あ
る
と
い
う
よ

う
な
報
告
も
あ
る
。も
ち
ろ
ん
ド
イ
ツ
は
近
年
、継
続
教
育
に
対
す
る
さ
ま
ざ
ま

な
政
策
を
打
ち
出
し
、企
業
規
模
に
応
じ
た
助
成
、訓
練
報
酬
金
、訓
練
中
の
生
活

費
の
保
障
な
ど
を
行
っ
て
い
る
が
、最
終
形
と
し
て
ど
う
い
う
も
の
を
目
指
し
て

い
る
の
か
。ま
た
国
家
継
続
訓
練
戦
略
に
お
い
て
ソ
ー
シ
ャ
ル
パ
ー
ト
ナ
ー
の
参

画
が
決
定
さ
れ
た
が
、そ
の
体
制
に
よ
っ
て
今
後
ど
の
よ
う
な
役
割
を
果
た
し
て

い
く
の
か
。非
常
に
興
味
深
い
と
こ
ろ
で
あ
る
。

　
ま
た
日
本
に
お
い
て
は
公
的
職
業
訓
練
の
充
足
率
が
低
い
と
い
う
指
摘
が

あ
っ
た
が
、文
部
科
学
省
の
統
計
に
よ
れ
ば
保
健
に
関
す
る
大
学
が
増
え
て
お

り
、看
護
や
福
祉
を
志
す
学
生
は
こ
の
30
年
で
6
倍
ぐ
ら
い
に
増
え
て
い
る
。職

業
訓
練
の
受
講
よ
り
も
学
位
の
取
得
を
目
指
し
て
い
る
若
者
が
増
え
て
い
る
と

い
う
見
方
も
で
き
る
の
で
は
な
い
か
。

　
日
本
の
課
題
と
し
て
、職
業
訓
練
の
位
置
付
け
と
い
う
の
が
非
常
に
不
明
確
で

あ
る
。ド
イ
ツ
の
よ
う
な
資
格
枠
組
み
が
日
本
に
は
な
い
と
い
う
指
摘
が
あ
っ
た

が
、そ
も
そ
も
日
本
は
戦
後
の
学
校
改
革
に
よ
っ
て
学
位
重
視
の
歴
史
が
定
着
し

た
た
め
に
、職
業
訓
練
と
い
う
も
の
が
周
辺
的
な
位
置
付
け
に
な
っ
て
い
る
こ
と

に
要
因
が
あ
る
と
思
う
。単
純
に
枠
組
み
を
作
っ
た
だ
け
で
解
決
す
る
よ
う
な
も

の
で
は
な
く
、労
組
の
関
与
が
必
須
で
あ
る
。ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
で
個
人
的
に
受
講

で
き
る
講
座
を
乱
立
さ
せ
る
の
で
は
な
く
、企
業
横
断
的
な
技
能
と
し
て
何
が
本

当
に
必
要
な
の
か
、専
門
性
の
高
い
チ
ー
ム
を
編
成
し
き
ち
ん
と
協
議
し
、よ
り

価
値
の
あ
る
運
営
を
行
っ
て
い
く
こ
と
が
重
要
で
あ
る
と
考
え
る
。
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●
専
門
は
雇
用
シ
ス
テ
ム
の
多
様
化
と
国
際
比
較
、
教
育
訓
練
制
度
や
コ
ー
ポ
レ
ー
ト
ガ
バ
ナ
ン

ス
と
の
制
度
的
補
完
性
。
カ
リ
フ
ォ
ル
ニ
ア
大
学
バ
ー
ク
レ
ー
校 

東
ア
ジ
ア
研
究
所
、
フ
ラ
ン
ス

国
立
労
働
経
済
社
会
研
究
所（
L
E
S
T-

C
N
R
S
）、
ド
イ
ツ
日
本
研
究
所
で
客
員
研
究
員
、
同

志
社
大
学 

技
術
企
業
国
際
競
争
力
研
究
セ
ン
タ
ー
、
国
際
教
養
大
学
で
客
員
教
授（
現
任
）。『
雇

用
シ
ス
テ
ム
の
多
様
化
と
国
際
的
収
斂
：
グ
ロ
ー
バ
ル
化
へ
の
変
容
プ
ロ
セ
ス
』（
2
0
1
3
）『
欧

州
の
雇
用
・
教
育
制
度
と
若
者
の
キ
ャ
リ
ア
形
成
：
国
境
を
越
え
た
人
材
流
動
化
と
国
際
化
へ
の
指

針
』（
2
0
1
9
）
中
央
職
業
能
力
開
発
協
会  

参
与
、
博
士（
商
学
）。
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