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置
し
、さ
ま
ざ
ま
な
サ
ポ
ー
ト
を
行
っ
て
い
る
。ま
た
、雇
用
エ
ー
ジ
ェ

ン
シ
ー
と
も
密
接
に
連
携
し
イ
ノ
ベ
ー
テ
ィ
ブ
な
教
育
を
提
案
し
て
い

る
。

　
I
G
メ
タ
ル
は
、戦
略
的
継
続
教
育
の
政
策
、具
体
的
な
枠
組
み
規

制
の
設
計
、そ
し
て
事
業
所
内
の
継
続
教
育
の
実
践
に
さ
ま
ざ
ま
な
形

で
関
与
し
て
い
る
。た
だ
、成
功
し
て
い
る
か
と
問
わ
れ
る
と
、答
え
は

ノ
ー
で
あ
り
、さ
ま
ざ
ま
な
課
題
に
直
面
し
て
い
る
現
実
が
あ
る
。今
後

数
年
の
間
に
そ
れ
を
解
決
し
、そ
し
て
さ
ら
に
積
極
的
に
取
り
組
ま
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
。

　
労
働
組
合
の
継
続
教
育
政
策
の
課
題
と
し
て
「
現
場
で
の
事
業
所
固

有
の
資
格
取
得
プ
ロ
セ
ス
の
強
化
」と「
従
業
員
の
参
加
と
エ
ン
パ
ワ
ー

メ
ン
ト
」が
挙
げ
ら
れ
る
。資
格
取
得
の
プ
ロ
セ
ス
を
強
化
す
る
に
あ

た
っ
て
は
、ま
ず
は
事
業
所
レ
ベ
ル
で
の
資
格
取
得
プ
ロ
セ
ス
を
具
体

化
す
る
こ
と
が
重
要
だ
。ま
た
、戦
略
的
レ
ベ
ル
で
事
業
所
内
の
参
加
動

員
を
促
す
こ
と
が
必
要
で
あ
る
。そ
し
て
企
業
に
必
要
な
も
の
は
何
か
、

そ
し
て
従
業
員
が
何
を
望
ん
で
い
る
か
、双
方
が
把
握
す
る
必
要
が
あ

る
。ま
た
、「
将
来
を
見
据
え
た
資
格
取
得
の
あ
り
方
を
通
し
た
事
業
所

内
で
の
ト
ラ
ン
ス
フ
ォ
ー
メ
ー
シ
ョ
ン
の
積
極
的
な
形
成
」も
課
題
と

し
て
挙
げ
ら
れ
る
。ド
イ
ツ
で
は
デ
ジ
タ
ル
化
、脱
炭
素
化
に
起
因
す
る

ト
ラ
ン
ス
フ
ォ
ー
メ
ー
シ
ョ
ン
が
加
速
し
て
お
り
、イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン

の
サ
イ
ク
ル
は
短
く
、仕
事
の
プ
ロ
セ
ス
は
よ
り
複
雑
化
し
て
い
る
。そ

ん
な
中
で
I
G
メ
タ
ル
は
、技
術
の
進
歩
は
社
会
の
進
歩
に
も
な
ら
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
と
い
う
主
張
を
持
ち
、職
場
が
変
わ
る
な
ら
ば
そ
れ

は
従
業
員
と
と
も
に
デ
ザ
イ
ン
さ
れ
る
べ
き
だ
と
考
え
る
。今
後
は
新

し
い
労
働
プ
ロ
セ
ス
で
あ
れ
、新
製
品
の
導
入
で
あ
れ
、会
社
側
の
計
画

を
よ
り
注
視
し
、資
格
取
得
を
上
手
く
計
画
す
る
必
要
が
あ
る
。

　
そ
し
て
課
題
の
最
後
と
し
て
は
、「
企
業
で
の
継
続
教
育
の
原
動
力
と

し
て
の
継
続
教
育
指
導
者
の
育
成
」が
挙
げ
ら
れ
る
。I
G
メ
タ
ル
で

は
、全
国
で
継
続
教
育
指
導
員
＝
メ
ン
タ
ー
の
育
成
を
実
施
し
て
お
り
、

2
0
2
2
年
に
は
す
で
に
1
0
0
人
以
上
の
メ
ン
タ
ー
を
養
成
し
た
。

メ
ン
タ
ー
は
水
先
案
内
人
と
し
て
支
援
を
行
い
、他
方
で
は
、既
存
の
障

害
に
現
実
的
に
対
処
し
な
が
ら
、従
業
員
の
参
加
、従
業
員
と
の
随
伴
の

た
め
の
体
制
構
築
に
務
め
て
い
る
。

　
I
G
メ
タ
ル
で
は
、資
格
を
持
っ
て
い
な
い
人
た
ち
あ
る
い
は
途
中

で
諦
め
て
し
ま
っ
た
人
た
ち
を
、ど
の
よ
う
に
教
育
し
て
い
く
か
、二
つ

の
プ
ロ
セ
ス
の
レ
ベ
ル
か
ら
、計
画
的
な
ア
プ
ロ
ー
チ
を
し
て
い
る
。事

業
所
委
員
会
、雇
用
エ
ー
ジ
ェ
ン
シ
ー
、使
用
者
と
密
に
連
携
を
と
り
な

が
ら
、今
後
も
被
雇
用
者
の
継
続
教
育
を
サ
ポ
ー
ト
し
て
い
く
所
存
で

あ
る
。

●
大
学
で
は
社
会
科
学
を
専
攻
。
政
治
学
修
士
／
公
共
政
策
修
士
。
I
G 

メ
タ
ル
・
バ
ー
デ
ン
＝

ヴ
ュ
ル
テ
ン
ベ
ル
ク
本
部
の
政
策
担
当
ス
タ
ッ
フ
。
主
な
担
当
分
野
は
、
ト
ラ
ン
ス
フ
ォ
ー
メ
ー

シ
ョ
ン
、
継
続
職
業
教
育
、
労
働
市
場
政
策
。
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I
G
メ
タ
ル
は
ド
イ
ツ
で
有

力
な
金
属
産
業
の
労
働
組
合

で
あ
る
。ド
イ
ツ
最
大
の
労
働

組
合
と
し
て
2
0
0
万
人
の

労
働
者
を
組
織
し
、組
合
員
の

労
働
条
件
や
職
業
教
育
な
ど

を
調
整
し
て
い
る
。2
0
2
0

年
に
I
G
メ
タ
ル
が
行
っ
た

ア
ン
ケ
ー
ト
に
よ
る
と
、92
%
の
人
が
「
将
来
の
安
定
の
た
め
に
、職
業

資
格
が
重
要
で
あ
る
」と
答
え
た
。こ
の
結
果
に
対
し
て
、I
G
メ
タ
ル

は
労
働
組
合
と
し
て
支
援
を
決
め
、社
内
継
続
教
育
の
枠
組
み
を
作
っ

て
い
る
。

　
ド
イ
ツ
の
労
働
組
合
で
継
続
教
育
を
定
着
さ
せ
る
要
素
と
し
て
は
四

つ
あ
る
と
考
え
る
。ま
ず
は
「
政
治
参
画
」だ
。私
た
ち
は
政
府
の
政
策

に
も
大
き
く
関
与
し
、さ
ま
ざ
ま
な
こ
と
を
共
同
決
定
し
て
い
る
。雇
用

者
側
と
共
同
の
公
式
委
員
会
を
通
じ
て
の
参
画
、連
邦
政
府
や
州
政
府

の
委
員
会
へ
の
参
加
、企
業
実
務
の
専
門
家
と
し
て
の
ヒ
ア
リ
ン
グ
、イ

ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
へ
の
参
画
、ま
た
、政
府
の
み
な
ら
ず
い

ろ
い
ろ
な
委
員
会
や
ワ
ー
キ
ン
グ
グ
ル
ー
プ
に
公
式
・
非
公
式
な
形
で

関
与
し
て
い
る
。二
つ
目
は
「
共
同
決
定
」で
あ
る
。ド
イ
ツ
で
は
労
働

組
合
が
労
働
協
約
を
使
用
者
側
と
締
結
す
る
権
利
を
持
っ
て
い
る
。例

と
し
て
、バ
ー
デ
ン
＝
ヴ
ュ
ル
テ
ン
ベ
ル
ク
州
で
は
、I
G
メ
タ
ル
が
使

用
者
団
体
と
労
働
協
約
を
決
定
し
、賃
上
げ
を
実
現
し
た
こ
と
が
挙
げ

ら
れ
る
。そ
し
て
三
つ
目
は
「
事
業
所
協
定
」だ
。ド
イ
ツ
で
は
事
業
所

組
織
法
に
よ
り
、事
業
所
内
の
選
出
さ
れ
た
代
表
者
が
継
続
教
育
と
い

う
テ
ー
マ
を
大
き
く
取
り
上
げ
、公
正
な
処
遇
を
支
援
す
る
こ
と
が
可

能
に
な
っ
て
い
る
。例
え
ば
従
業
員
の
業
務
が
変
化
し
た
り
、職
業
上
の

知
識
あ
る
い
は
ス
キ
ル
が
十
分
で
な
く
な
っ
た
場
合
に
、事
業
所
委
員

会
は
こ
の
共
同
決
定
権
を
行
使
し
、必
要
な
職
業
訓
練
の
ニ
ー
ズ
調
査

を
求
め
る
こ
と
が
可
能
だ
。四
つ
目
は
「
労
働
組
合
の
教
育
活
動
と
助

言
」。労
働
組
合
は
継
続
教
育
の
提
供
だ
け
で
な
く
、継
続
教
育
に
対
す

る
ア
ド
バ
イ
ス
あ
る
い
は
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
も
行
う
。I
G
メ
タ
ル

で
は
相
談
ガ
イ
ダ
ン
ス
や
セ
ミ
ナ
ー
の
他
、2
年
前
か
ら
は
教
育
メ
ン

タ
ー
も
育
成
し
て
い
る
。各
事
業
所
に
1
人
I
G
メ
タ
ル
の
代
表
を
配

I
G
メ
タ
ル
・
バ
ー
デ
ン
＝
ヴ
ュ
ル
テ
ン
ベ
ル
ク
本
部
ト
ラ
ン
ス
フ
ォ
ー
メ
ー
シ
ョ
ン
担
当

ク
ラ
ウ
デ
ィ
ア
・
ド
ゥ
ン
ス
ト 
報
告

　継
続
教
育
訓
練
で
の
チ
ー
ム
プ
レ
イ
の
重
要
性
―
提
案
者
、

　
　
　批
判
的
随
伴
者
、実
践
訓
練
者
と
し
て
の
I
G
メ
タ
ル
の
役
割
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